1. «Телефон доверия» - 8(86391) 2-73-02
2. Работник организации, в функции которого включено предупреждение коррупции, с указанием его рабочего телефона, рабочей электронной почты и периодов работы:
Заведующий МБДОУ Василенко Светлана Ивановна, раб.тел -73-02, рабочая эл.почта: mdoy_teremok@rambler.ru, период работы: с 8.00 до 17.00
Орган самоуправления, осуществляющем контроль за деятельностью по предупреждению коррупции в организации: отдел Образования Администрации Цимлянского района.
3. Правоохранительные органы, осуществляющех противодействие коррупции на территории дислокации организации, с указанием их телефонов, почтовых адресов и адресов электронной почты:
· [bookmark: _Hlk222381470]Прокуратура Цимлянского района. Адрес: г. Цимлянск, ул. Чехова, д. 16. Телефон: 5-02-69.
· Администрация Цимлянского района. Телефон: 8 (86391) 5-11-44. Адрес: 347320, Ростовская область, г. Цимлянск, ул. Ленина, д. 24. E-mail: donland.ru.
· 4. Органы прокуратуры Ростовской области, осуществляющих свою деятельность на территории дислокации организации, с указанием их телефонов, почтовых адресов и адресов электронной почты: Прокуратура Цимлянского района. Адрес: г. Цимлянск, ул. Чехова, д. 16. Телефон: 5-02-69.
5. Информация о мероприятиях, проведенных в организации по вопросам предупреждения коррупции:
· оставлен и утверждён план мероприятий по противодействию коррупции.
· Вопросы по профилактике антикоррупционной деятельности рассматривались на общем собрании трудового коллектива, педагогическом совете, на общих родительских собраниях.
· Сформирован пакет документов, необходимый для организации работы по предупреждению коррупционных проявлений: издан приказ о назначении ответственного по профилактике коррупционных и иных правонарушений, о создании комиссии по противодействию коррупции и другие.
· Проведена разъяснительная работа с вновь поступившими работниками детского сада по ознакомлению с нормативными документами по антикоррупционной деятельности.
· Проведён внутренний контроль по учреждению: организация питания воспитанников, соблюдение прав всех участников образовательного процесса.
· Проведён  опрос родителей воспитанников ДОУ с целью определения степени их удовлетворённости ДОУ и качеством предоставляемых образовательных услуг.
· Проведены групповые родительские собрания, на которых родителям были даны разъяснения по политике ДОУ по борьбе с коррупцией в сфере образования.
· На официальном сайте ДОУ размещена страница «Антикоррупционная деятельность».
· [bookmark: _GoBack]Проведена плановая  инвентаризация основных средств, материальных ценностей, продуктов питания.
6. Формы уведомлений, обращений и иных документов, заполняемых работниками организации или гражданами в целях предупреждения коррупции: докладная записка, уведомление о фактах обращения в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений, уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
